MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA ELETRICA

DIVISAO DE VAGAS - SELECAO DISCENTE 2026.2

Eu, Isaac Barros Tavares da Silva, na fungao de coordenador do Programa de P6s-Graduagao
em Engenharia Elétrica (PPGEE) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), venho
descrever o quantitativo de vagas para cada docente dentro do processo seletivo para discentes
2026.2.

Linha de Pesquisa: Sistemas de Controle e Automagao

Docente Quantidade de vagas
Ivan Mezzomo 01
Marcus Vinicius Silvério Costa 01
Rosana Cibely Batista Rego 01
Thadeu Ribeiro Benicio Milfont
‘ Total: 04 vagas

\ Linha de Pesquisa: Sistemas Elétricos

Docente Quantidade de vagas
Adriano Aron Freitas de Moura 01
Elmer Rolando Llanos Villarreal 02
Roménia Gurgel Vieira 01
Victor de Paula Brandao Aguiar

Total 06 vagas

Linha de Pesquisa: Telecomunicacdes e Eletromagnetismo Aplicado

Docente Quantidade de vagas
Antonio Sérgio Bezerra Sombra 01
Francisco de Assis Brito Filho 03
Humberto Dionisio de Andrade 03
Idalmir de Souza Queiroz Junior 02
Isaac Barros Tavares da Silva 01
Samanta Mesquita de Holanda

‘ Total: 11 vagas

Portanto, ao todo foram disponibilizadas 21 vagas. Dessas, 20% devem ir para agdes
afirmativas, de acordo com a Resolugdo CONSEPE/UFERSA n° 53 de 11 de dezembro de 2023,



totalizando 05 vagas para tal modalidade. Dessa forma, a distribuigao de vagas de agdes afirmativas
segue o quantitativo:

e 1 vaga para Sistemas de Controle e Automagéo
e 2 vagas para Sistemas Elétricos

e 2 vagas para Telecomunicag¢des e Eletromagnetismo Aplicado

De acordo com a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 007/2015, de 23 de setembro de 2015,
deve haver um quantitativo extra de 15% das vagas para servidores. Estas vagas, ainda de acordo
com a resolucéo, séo exclusivas de servidores, ndo podendo ser realocadas no caso de n&o

preenchimento. Assim, 04 vagas adicionais foram incluidas no processo seletivo.

Portanto, de acordo com o Item 4.7, a classificagdo de candidato(a)s é distribuida de acordo
com a disponibilidade de cada orientador, sendo possivel a classificagdo de menos candidato(a)s

do que a quantidade de vagas oferecidas por cada linha de pesquisa.

Documento assinado digitalmente

b ISAAC BARROS TAVARES DA SILVA
g L Data: 03/07/2026 18:58:55-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Isaac Barros Tavares da Silva
Coordenador do Programa de Pds-Graduagédo em Engenharia Elétrica / UFERSA



		2026-07-03T18:58:55-0300




